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ORGANIZAGAO BARREIRA AMIGOS
SOLIDARIOS

EXTRATO DE CONTRATO N° 052102-BNB/2014

Contratante: OBAS ORGANIZACAO BARREIRA AMIGOS SO-
LIDARIOS - CNPJ 04.433.866-0001-47- Contratado: MARIA DO
SOCORRO SOUSA ALMEIDA NOGUEIRA-ME - CNPJ
13.479.311-0001-27 Objeto: Aquisicdo de material para capacitacdo
de 300 (trezentas) familias em Manejo de Sistemas Simplificado de
Agua para Produgéo de Alimentos, em atendendo ao Contrato de
Repasse n°. 048272/2012 - MDS/BNB/OBAS. 22 Agua. Fundamento
Legal Lei Artigo 23 - Inciso Il, ALINEA "a' da Lei 8.666/96 Vr.
Total de R$ 35.096,52. Vigéncia inicio 30/06/2014 por 30 (trinta)
dias.
ORGANIZA(;AO DAS NA(;OES UNIDAS PARA A
EDUCACAO, A CIENCIA E A CULTURA -
REPRESENTACAO NO BRASIL - UNESCO

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de contrato projeto de cooperagdo técnica internacional
914BRA2015. Por produto firmado no @mbito de Projeto de Co-
operagdo Técnica, com base no seguinte amparo legal: Documento de
Projeto 914BRA2015, firmado em 02 de agosto de 2007, entre o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo (MCT]I), por intermédio
de sua unidade de pesquisa, o Ingtituto Brasileiro de Informacdo em
Ciéncia e Tecnologia (IBICTO, a Organizagdo das Nagdes Unidas
para a Educagdo, Ciéncia e Cultura (UNESCO) e a Agéncia Brasileira
de Cooperacao do Ministério das Relagbes Exteriores (ABC/MRE),
em conformidade com o Decreto n° 5.151, de 22 de julho de 2004.
Contratada: Eduardo Tadao Takahashi - Edital n% 006/2014 - Valor:
R$ 64.000,00 - Vigéncia do Contrato: 12/06/2014 a 10/09/2014.

CECILIA LEITE OLIVEIRA
Diretora do IBICT

PROJETO 914BRA2015
EDITAL N° 25/2014
PROCESSO SELETIVO

O Projeto 914 BRA2015-PRODOC-MCTI/IBICT/UNESCO
seleciona: Consultor na modalidade Produto para Projeto da Orga
nizacdo das NagBes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura -

UNESCO, com o seguinte perfil:

1 - PERFIL: 2/025/2014

2 - NUMERO DE VAGAS: 01 (uma)

3 - QUALIFICAGAO EDUCACIONAL: Profissional gra-
duado e com Mestrado em Biblioteconomia ou em Ciéncia da In-
formag&o, que tenha dominio do Cédigo de Catalogacdo Anglo-Ame-
ricano (AACR2r); dos formatos MARC 21; do Marc Holdings, do
padréo RDA; da Norma NISO Z39.7; e da Norma I SO 690/1975. 3.1.
Cursos/Habilidades Especificas: Conhecer o Catdlogo Coletivo Na-
ciona de Publicagies Seriadas, Ter prética na elaboragéo de do-
cumentos técnicos e manuais; Ter participado em projetos na &rea de
Biblioteconomia ou Ciéncia da Informag&o, inglés instrumental.

4 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Ter, no minimo, 24
(vinte e quatro) meses de experiéncia em pesquisa em Biblioteco-
nomia ou em Ciéncia da Informagéo.

5 - ATIVIDADES: 5.1 Realizar estudos sobre normas e pa-
drdes nacionais e internacionais de forma a propor um modelo de
transcricéo de colegdo que atenda as necessidades atuais do Catdlogo
Coletivo de Publicacdo Seriada (CCN); 5.2 Propor critérios de in-
clusdo de titulos de publicagbes seriadas no CCN; 5.3Andlisar, a
partir da conformagéo atualmente existente da Rede CCN, um for-
mato de operacionalizagdo que atenda as necessidades atuais da mes-
Imaéol e 5.4 Revisar os manuais do CCN com base nos estudos rea-
izados.

6 - PRODUTOS/RESULTADOS ESPERADOS: Serdo en-
tregues documentos técnicos que consolidem os estudos e andlises
realizadas, conforme abaixo: 6.1 Documento Técnico detalhado con-
tendo informagBes sobre os elementos dos dados que compdem a
descricdo da colegdo, as regras para sua transcricdo, seguidas de
exemplos de publicacGes periodicas que se enquadram naguela trans-
cricéo (estudo e elaboracdo); 6.2 Documento Técnico contendo os
critérios para a inclusdo de publicagdes seriadas na base do Catdlogo
Coletivo Naciona de Publicages Seriadas (atualizagao/revisdo) e o
formato de registro de dados (bibliogréaficos) de titulos do Catalogo
Coletivo Nacional de Publicacdes Seriadas (CCN), definido de acordo
com o formato de intercdmbio de dados do sistema ISDS; e 6.3
Documento Técnico contendo instrugdes para intercambio de arqui-
vos em meio eletronico (atualizago/revisao) e o funcionamento, ope-
racionalizacdo da Rede CCN, com a finalidade de orientar as ins-
tituigdes participantes da Rede CCN sobre os procedimentos de ali-
mentacdo e normas que deverdo ser seguidas para a descricdo dos
dados de titulos e colegdes, bem como instruir os usuérios quanto ao
acesso, consulta e recuperagdo de informagdes contidas nas bases de
dados do CCN.

7 - LOCAL DE TRABALHO: N&o h& necessidade de o
consultor permanecer no Ingtituto Brasileiro de Informagdo em Cién-
cia e Tecnologia (IBICT) durante a vigéncia do contrato.

8 - DURACAO DO CONTRATO: 05 (cinco) meses

Os interessados deverdo encaminhar o Curriculum Vitae do
dia 07/07/2014 até o dia 11/07/2014 no SAUS Quadra 05, Lote 06,
Bloco H, Protocolo do IBICT, CEP: 70070-912, BrasilialDF. O Cur-
riculum Vitae devera ser assinado e rubricado em todas as paginas
(colocado em envelope), indicando o nimero do edital e o nome do
perfil em que se candidata no envelope. Serdo desconsiderados os

CVs remetidos apds a data limite indicada neste edital. Este edital
também serd publicado no site da UNESCO, em http://www.bra-
siliaunesco.org/vagasprojetos.

Em atencdo as di sposicdes do decreto n.° 5151, de
22/07/2004, é vedada a contratagdo, a qualquer titulo, de servidores
ativos da Administragdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Fe-
deral ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados de suas
subsidiarias ou controladas, no ambito dos projetos de cooperagéo
técnica internacional, ressalvados os casos de professores universi-
tarios que, na forma da LDO, se encontrem submetidos a regime de
trabaho que comporte o exercicio de outra atividade e haa de-
claragdo do chefe imediato e do dirigente méximo do 6rgdo de origem
da inexisténcia de incompatibilidade de horarios e de comprome-
timento das atividades atribuidas.

CECILIA LEITE OLIVEIRA
Diretora do IBICT

PROJETO 914BRA2015
EDITAL N® 26/2014
PROCESSO SELETIVO

O Projeto 914 BRA2015-PRODOC-MCTI/IBICT/UNESCO
seleciona: Consultor na modalidade Produto para Projeto da Orga
nizagdo das Nagdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura -

UNESCO, com o seguinte perfil:

1 - PERFIL: 2/026/2014

2 - NUMERO DE VAGAS: 01 (uma)

3 - QUALIFICACAO EDUCACIONAL: Profissional gra-
duado em Ciéncia da Computacdo, capacitado em DSpace e com
Mestrado em Ciéncia da Computagéo ou Ciéncia da Informagdo. 3.1
Cursos/Habilidades Especificas: Ter conhecimento da lingua inglesa
como instrumento de trabalho; Ter prética na elaboracdo de planos de
ensino; Ter participado na execucdo de projetos na érea de ciéncia,
tecnologia e inovagdo; e inglés instrumental.

4 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Ter, no minimo, 24
(vinte e quatro) meses em treinamento em DSpace e experiéncia em
documentag&o de sistemas Web.

5 - ATIVIDADES: 5.1 Levantamento da situagdo atual dos
repositérios brasileiros desenvolvidos a partir do DSpace e das de-
mandas de treinamento no mesmo software para os profissionais de
Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo; 5.2 Proposta de um curso
sobre DSpace na modalidade a disténcia para profissionais de Tec-
nologia de Informagdo e Comunicagdo, com a modularizagdo, ha-
bilidades e competéncias a serem adquiridas com o curso; 5.3 De-
senvolvimento de contetdo, atividades tedricas e préticas, material
didético e plano de aplicagdo e avaliagdo de um curso a distancia
sobre DSpace para profissionais de Tecnologia de Informagéo e Co-
municagdo, utilizando a plataforma moodle; 5.4 Plano de acompa-
nhamento e avaliagdo do curso.

6 - PRODUTOS/RESULTADOS ESPERADOS: Serdo en-
tregues documentos técnicos que consolidem os estudos e andlises
realizadas, conforme abaixo: 6.1 Documento técnico detalhado, con-
tendo relatério sobre a situagdo atual dos repositérios brasileiros de-
senvolvidos a partir do DSpace, em relacdo a0 uso da tecnologia
DSpace e as necessidades das equipes técnicas em relacdo a trei-
namento; 6.2 Documento técnico detalhado, contendo proposta de
curso a distancia sobre DSpace, com plano de ensino, modularizagéo
de tempo estimado; 6.3 Documento técnico detalhado, com o con-
teido do curso, documentac&o técnica, manuais, guias, plano de apli-
cagdo e formas de avaliagdo; 6.4 Documento técnico detalhado, con-
tendo o plano de aplicagdo de um curso e o resultado da aplicacéo do
CUrso.

7 - LOCAL DE TRABALHO: N&o ha necessidade de o
consultor permanecer no Instituto Brasileiro de Informagdo em Cién-
cia e Tecnologia (IBICT) durante a vigéncia do contrato.

8 - DURACAO DO CONTRATO: 05 (cinco) meses.

Os interessados deverdo encaminhar o Curriculum Vitae do
dia 07/07/2014 até o dia 11/07/2014 no SAUS Quadra 05, Lote 06,
Bloco H, Protocolo do IBICT, CEP: 70070-912, BrasilialDF. O Cur-
riculum Vitae devera ser assinado e rubricado em todas as paginas
(colocado em envelope), indicando o nimero do edital e o nome do
perfil em que se candidata no envelope. Serdo desconsiderados os
CVs remetidos ap6s a data limite indicada neste edital. Este edital
também serd publicado no site da UNESCO, em http://www.bra-
silia.unesco.org/vagasprojetos.

Em atencdo as disposicdes do decreto n° 5.151, de
22/07/2004, é vedada a contratagdo, a qualquer titulo, de servidores
ativos da Administragdo Piblica Federal, Estadual, do Distrito Fe-
deral ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados de suas
subsididrias ou controladas, no d&mbito dos projetos de cooperagdo
técnica internacional, ressalvados os casos de professores universi-
térios que, na forma da LDO, se encontrem submetidos a regime de
trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja de-
claracdo do chefe imediato e do dirigente méximo do érgdo de origem
da inexisténcia de incompatibilidade de horérios e de comprome-
timento das atividades atribuidas.

CECILIA LEITE OLIVEIRA
Diretora do IBICT

PROJETO 914BRA2015
EDITAL N° 27/2014
PROCESSO SELETIVO

O Projeto 914 BRA2015-PRODOC-MCTI/IBICT/UNESCO
seleciona: Consultor na modalidade Produto para Projeto da Orga-
nizacdo das NagBes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura -
UNESCO, com o seguinte perfil:

1 - PERFIL: 2/027/2014

2 - NUMERO DE VAGAS: 01 (uma)

3 - QUALIFICACAO EDUCACIONAL: Profissional gra-
duado na &rea de Ciéncias Exatas capacitado para estudos em in-
formag&o cientifica e tecnoldgica a partir de anédlise em base de dados
com Dourado em Ciéncia da Informagéo ou Doutorado em Ciéncia da
Computagdo ou Doutorado em Estatistica. 3.1 Cursos/Habilidades
Especificas: Ter prética na elaboragdo de documentos técnicos; Ter
conhecimentos de tecnologias de andlise de dados para descoberta de
conhecimento em base de dados; Ter participado em projetos na area
de ciéncia, tecnologia e inovagdo; Ter experiéncia em ensino e pes-
quisa em Ciéncia da Informacéo, Ciéncia da Computagdo ou Es-
tatistica; e inglés instrumental.

4 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL: - 24 (vinte e quatro)
meses de experiéncia em andlise de dados, comprovada em publi-
cagles cientificas brasileiras ou internacionais com avaiagdo Qualis
A ou B; e - 24 (vinte e quatro) meses de experiéncia em tratamento
de informag&o cientifica e tecnol6gica

5 - ATIVIDADES: 5.1. Levantamento dos softwares livres e
de cddigo aberto, mantidos por instituigdes reconhecidas e robustas,
que apoiam o0s processos de Descoberta de Conhecimento em Bases
de Dados. Desses, indicar qual o mais adeguado para ser integrado
aos servigos do IBICT; 5.2 Elaboragéo de proposta de capacitagdo da
equipe no uso de softwares de Descoberta de Conhecimento em
Bases de Dados: programacdo, ementa, referéncias e manua; 5.3.
Selecdo, em conjunto com a equipe técnica do IBICT, das bases de
dados institucionais a serem contemplados com a andlise de dados e
descoberta de conhecimento; 5.4.Desenvolvimento de uma metodo-
logia para geracdo de |nf0rmagoes estratégicas com base nas es-
pecificidades das bases de dados institucionais selecionadas; 5.5. De-
finicdo das abordagens a serem utilizadas para fins de descricdo e
predicdo, como por exemplo: classificacdo (mapeamento de dados
para agrupamento em classes principais); regressdo (descoberta de
relacdes entre as variaveis); clustering (|dent|f|ca§ao de um conjunto
de dados com as caracteristicas semelhantes); sumarizagdo (descricéo
do conhecimento); entre outros; 5.6.Geragdo de informagOes estra-
tégicas a partir das bases de dados selecionadas.

6 - PRODUTOS/RESULTADOS ESPERADOS: Serdo en-
tregues documentos técnicos que consolidem os estudos e andlises
realizadas, conforme abaixo: 6.1 Documento técnico contendo o le-
vantamento dos softwares livres disponiveis para andlise de infor-
magcao estruturada, incluindo as respectivas institui¢gdes mantenedoras.
Do software recomendado, descrever a tecnologia utilizada, as fa-
cilidades ofertadas, as formas de integragcdo com portais web, entre
outros, e 0 porqué de ser considerado o mais adequado ao IBICT,
incluindo uma proposta de capacitagdo da equipe (manual do curso);
6.2 Documento técnico contendo a selegdo das bases de dados que
serdo contempladas com a andlise de dados e descoberta de co-
nhecimento e a metodologia para gerag@o de informaces estratégicas
com base nas especificidades dos repositérios institucionais selecio-
nados, contendo abordagens a serem utilizadas para fins de descricao
e predicdo; 6.3 Documento técnico contendo as informagBes estra-
tégicas geradas a partir das bases de dados selecionadas.

7 - LOCAL DE TRABALHO: N&o h& necessidade de o
consultor permanecer nas instalagdes do IBICT durante a vigéncia do
contrato. No entanto, serd necessé&rio redizar reunides técnicas pre-
senciais com a equipe institucional.

8 - DURACAO DO CONTRATO: 05 (cinco) meses.

Os interessados deverdo encaminhar o Curriculum Vitae do
dia 07/07/2014 até o dia 11/07/2014 no SAUS Quadra 05, Lote 06,
Bloco H, Protocolo do IBICT, CEP: 70070-912, Brasilia/DF. O Cur-
riculum Vitae devera ser assinado e rubricado em todas as paginas
(colocado em envelope), indicando o nimero do edital e o nome do
perfil em que se candidata no envelope. Ser8o desconsiderados os
CVs remetidos ap6s a data limite indicada neste edital. Este edital
também serd publicado no site da UNESCO, em http://www.bra-
silia.unesco.org/vagasprojetos.

Em atencdo as disposicbes do decreto n° 5.151, de
22/07/2004, é vedada a contratagdo, a qualquer titulo, de servidores
ativos da Administragdo Piblica Federal, Estadual, do Distrito Fe-
deral ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados de suas
subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de cooperagdo
técnica internacional, ressalvados os casos de professores universi-
tarios que, na forma da LDO, se encontrem submetidos a regime de
trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja de-
claracdo do chefe imediato e do dirigente méximo do 6rgdo de origem
da inexisténcia de incompatibilidade de horérios e de comprome-
timento das atividades atribuidas.

CECILIA LEITE OLIVEIRA
Diretora do IBICT

PROJETO 914BRA2015
EDITAL N° 28/2014
PROCESSO SELETIVO

O Projeto 914 BRA2015-PRODOC-MCTI/IBICT/UNESCO
seleciona: Consultor na modalidade Produto para Projeto da Orga
nizacdo das NagBes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura -

UNESCO, com o seguinte perfil:

1 - PERFIL: 1/028/2014

2 - NUMERO DE VAGAS: 01 (uma)

3 - QUALIFICACAO EDUCACIONAL: Profissional gra-
duado em Ciéncias Sociais Aplicadas para estudos da evolucdo da
Ciéncia da Informagdo no Brasil com Doutorado em Ciéncia da
Informagdo ou em Biblioteconomia ou em Politicas Publicas. 3.1
Cursog/Habilidades Especificas: Ter prética na elaboracdo de docu-
mentos técnicos; Ter conhecimentos das politicas cientificas e tec-
noldgicas no Brasil; Ter participado de projetos na érea de ciéncia,
tecnologia e inovagdo; e Inglés instrumental.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014070700099

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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