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07 de agosto de 2014, que passa a ter a redac8o a seguir especificada,
permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido edi-
tal:

Onde < |&

4.1.1- Além das vagas previstas neste Edital, das que vierem
a ser criadas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Puablico, 20% (cinco por cento) serdo providas na forma da Lei n°
12.990/2014, de 9 de junho de 2014, respeitado o cadastro por car-
go/localidade ou cargo/polo de trabalho.

10.1 - Recursos quanto aos contetidos das questdes objetivas
e/ou aos gabaritos divulgados - o(a) candidato(a) podera apresentar
recursos, desde que devidamente fundamentados e encaminhados até
14/10/2014.

Leiase

4.1.1- Além das vagas previstas neste Edital, das que vierem
a ser criadas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Puablico, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma da Lei n°
12.990/2014, de 9 de junho de 2014, respeitado o cadastro por car-
go/localidade ou cargo/polo de trabalho.

10.1 - Recursos quanto aos contelidos das questdes objetivas
elou aos gabaritos divulgados - o(a) candidato(a) podera apresentar
recursos, desde que devidamente fundamentados e encaminhados nos
dias 13 e 14/10/2014. ) )

ANEXO III - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Onde s |& ’

TECNICO(A) QUIMICO(A) |

5. Fisica - mecanica: sistema internacional de unidades; or-
dem de grandeza, poténcia de dez e algarismos significativos; leis de
Newton: forga, massa e peso; trabalho e conservagdo de energia
hidrostética: massa especifica e pressio. [ ... ]

Leiase 3

TECNICO(A) QUIMICO(A) |

[.]

5. Fisica - mecanica: sistema internacional de unidades; or-
dem de grandeza, poténcia de dez e algarismos significativos; leis de
Newton: for¢a, massa e peso; trabalho e conservagcdo de energia;
hidrostética: massa especifica e presséo. [ ... ]

Inclui-se ao texto do edital os subitens:

12.2.1 - A experiéncia, quando exigida, devera ser com-
provada por meio de apresentagdo de Carteira de Trabalho e Pre-
vidéncia Socia (CTPS), Certiddo do 6rgdo de classe onde conste
claramente que o(a) profissional possui a experiéncia prevista, no
tempo exigido, e/ou de publicagdo no Diario Oficia da Unido, ex-
cluidos os tempos de estagios, complementada por declaracdo do
contratante, em que conste claramente que o(a) candidato(a) exerceu
as atividades previstas, no tempo minimo exigido, ou ainda, por meio
de apresentacdo de contratos, juntamente com 0s respectivos recibos
de pagamento comprobatérios de prestagdo de servigos no exercicio
da profissdo, atividades desenvolvidas e o periodo de tempo cor-
respondente.

12.2.2 - Para experiéncia profissional no exterior, os do-
cumentos deverdo estar traduzidos para a Lingua Portuguesa por
tradutor(a) juramentado(a).

Anexo Il - CARGOS, REQUISITOS, EXEMPLOS DE
ATRIBUICOES E REMUNERAGCAO, para os cargos de Nivel Médio
AJUDANTE DE MOTORISTA GRANEL I, MOTORISTA DE CA-
MINHAO GRANEL |, OFICIAL DE MANUTENGCAO | -ELETRI-
CA, OFICIAL DE MANUTENGCAO | - ELETRONICA, OFICIAL
DE MANUTENCAO | - MECANICA, no texto de Requisitos, onde
se L& "...- curso NR-3;...", Leiase: "...- curso NR-13;...".

VERA REGINA BENEDET BARREIROS
Gerente Corporativo de Recursos Humanos

MUTUA DE ASSISTENCIA DOSPROFISSIONAIS
DA ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA

EXTRATOS DE CONVENIOS

Instrumento: extrato de convénio n® 05/2014. Concedente: Caixa de
Assisténcia dos Profissionais do CREA RO. Convenente: Conselho
Regiona de Engenharia e Agronomia de Ronddnia. Objeto: apoiar a
publicidade de banner da Concedente no site do CREA/RO a ser
publicado no prazo de vigéncia do convenio. Valor do repasse: R$
1.000,00. Data de assinatura: 11 de julho de 2014. Vigéncia: 120
(cento e vinte) dias contados da data de sua assinatura. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666/93.

Instrumento: extrato de convénio n® 06/2014. Concedente: Caixa de
Assisténcia dos Profissionais do CREA RO. Convenente: Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia de Rondonia. Objeto: viabilizar
veiculagBes publicitéria de matéria da concedente, seus produtos, con-
vénios e beneficios na 9? edicdo da Revista com periodicidade tri-
mestral contendo 36 paginas e tiragem de 3.000 exemplares a serem
publicados no prazo de vigéncia do presente convénio. Vaor do
repasse; R$ 4.000,00. Data de assinatura: 16 de julho de 2014. Vi-
géncia: 120 (cento e vinte) dias contados da data de sua assinatura.
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93.

NEOPUL - SOCIEDADE DE ESTUDOS

E CONSTRUCOES SA. DO BRASIL
CNPJ; 11.754.910/0001-86

RETIFICACAO

No Balango Patrimonial de 31/12/2013, publicado no DOU
em 15/04/14, péagina 199, secdo 03, onde se |&: Total do Ativo Cir-
culante, leia-se: Total do Ativo N&o Circulante.

ORGANIZACAO DAS NAGCOES UNIDAS PARA
A EDUCACAO, A CIENCIA E A CULTURA -
REPRESENTACAO NO BRASIL - UNESCO

EDITAL N® 33, DE 12 DE AGOSTO DE 2014
PROCESSO SELETIVO

Projeto 914BRA 2015
Contrata Consultor Na Modalidade Produto

O Projeto 914 BRA2015-PRODOC-MCTI/IBICT/UNESCO
seleciona: Consultor na modalidade Produto para Projeto da Orga-
nizagdo das Nagdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura -

UNESCO, com o seguinte perfil:

1 - PERFIL: 2/033/2014

2 - NUMERO DE VAGAS: 01 (uma)

3 - QUALIFICACAO EDUCACIONAL: Profissiona Gra-
duado em Economia ou Geografia ou Plangjamento Urbano e Re-
gional, Superior, preferencialmente com pés-graduagdo; Conhecimen-
to sobre os Sistemas Naciona e Regionais de Plangamento; Ex-
periéncia com pesquisa em informagdes socioecondmicas e conhe-
cimento de ferramentas de editores de texto e de planilha de dados; e
Conhecimento dos temas relacionados a demografia, socioeconomia e
a0 desenvolvimento regional. 3.1Cursos/Habilidades Especificas: do-
minio da lingua portuguesa como instrumento de trabalho, para re-
dacdo de textos, conhecimento de pesquisa em base de dados; e
conhecimento de sistemas e redes de informag#o. 4 - EXPERIENCIA
PROFISSIONAL: 4.1 Redizacdo de trabalhos na érea do plangja
mento, preferencialmente sobre desenvolvimento metropolitano; 4.2
Participacdo em trabalhos relacionados com a dindmica socioeco-
ndémica de areas metropolitanas; e 4.3 Experiéncia de realizagdo de
trabalhos em equipe. 5 - ATIVIDADES: 5.1 Levantamento dos Planos
e Programas de Desenvolvimento envolvendo a escala regional e sub-
regional nas quais esta inserido o Distrito Federal; 5.2 Andlise dos
Planos e Programas identificados considerando sua evolugdo, dire-
cionamento de agOes e diretrizes propostas, 5.3 ldentificagdo dos
orgéos envolvidos, nos diferentes niveis, bem como das atribuicoes de
cada um no contexto das agdes propostas; 5.4 Levantamento das
informagBes socioecondmicas constantes dos Planos e Programas e
andlise da evolugdo da realidade, com énfase na escaa do Distrito
Federal e sua érea de influéncia; e, 5.5 Levantamento e andlise da
evolugdo das estratégicas programéticas e conclusdes dos diferentes
Planos e Programas. 6 - PRODUTOS/RESULTADOS ESPERADOS:
Serdo entregues documentos técnicos que consolidem os estudos e
andlises redlizadas, conforme abaixo: 6.1 Documento técnico com
Resumo Analitico e Progressivo dos Planos e Programas de De-
senvolvimento Regional nas escalas regional e sub-regiona envol-
vendo o Distrito Federal; 6.2 Documento técnico com andise da
evolugdo da expansdo metropolitana do Distrito Federal vis-avis as
acOes programéticas propostas nos Planos e Programas a esse res-
peito, com base nas informagdes socioecondmicas constantes desses
Planos e Programas. 7 - LOCAL DE TRABALHO: N&o ha ne
cessidade de o consultor permanecer no Ingtituto Brasileiro de In-
formagdo em Ciéncia e Tecnologia - IBICT, BrasiliadlDF, durante a
vigéncia do contrato. 8 - DURACAO DO CONTRATO: 04 (quatro)
meses. Os interessados deveréo encaminhar o Curriculum Vitae do
dia 13/08/2014 até o dia 19/08/2014 no SAUS Quadra 05, Lote 06,
Bloco H, Protocolo do IBICT, CEP: 70070-912, Brasilia/DF. O Cur-
riculum Vitae devera ser assinado e rubricado em todas as paginas
(colocado em envelope), indicando o nimero do edital e o nome do
perfil em que se candidata no envelope. Serdo desconsiderados os
CVs remetidos ap6s a data limite indicada neste edital. Este edital
também serd publicado no site da UNESCO, em http://www.bra-
silia.unesco.org/vagasprojetos. Em atencdo as disposi¢des do decreto
n.° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratagdo, a qualquer titulo, de
servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Dis-
trito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados
de suas subsidi&rias ou controladas, no ambito dos projetos de co-
operagdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores
universitérios que, na forma da LDO, se encontrem submetidos a
regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracéo do chefe imediato e do dirigente maximo do 6rgdo de
origem da inexisténcia de incompatibilidade de horérios e de com-
prometimento das atividades atribuidas.

CECILIA LEITE OLIVEIRA
Coordenadora e Resp. p/Projeto

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DE SAO PAULO

EXTRATOS DE CONTRATOS DE PATROCINIO

Espécie: Processo 2425/2013 - Contrato 004/2014.

Participe: Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado
de S&o Paulo - SEBRAE-SP.

Participe Patrocinada: Associagdo da Industria de Panificagdo e Con-
feitaria do Estado de S&o Paulo - AIPESP.

Objetivo: Apoio institucional com liberagéo de verba para realizago

do evento "Encontro de Negécios e Tendéncias na Panificagdo e
Foodservice". Vaor da cota: R$ 35.000,00. Vigéncia: da data de
assinatura do contrato até 31/01/2015. Data de assinatura: 01/07/2014.
Assinatura: pelo SEBRAE-SP, lvan Hussni (conforme Resolugéo
CDE n° 005/2014) e Pedro Rubez Jeh& e pela Patrocinada, Céssio
Luciano Borges Barbosa e Manoel Alves Rodrigues Pereira.

Espécie: Processo 810/2014 - Contrato 038/2014.

Participe: Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado
de S&o Paulo - SEBRAE-SP.

Participe Patrocinado: Sindicato Rural de Araraquara.

Objetivo: Apoio institucional com liberagéo de verba para realizagéo
do evento "Dia do Agricultor". Valor da cota: R$ 5.804,70. Vigéncia:
da data de assinatura do contrato até 20/10/2014. Data de assinatura:
21/07/2014. Assinatura: pelo SEBRAE-SP, Ivan Hussni (conforme
Resolugdo CDE n° 005/2014) e Pedro Rubez Jeha e pelo Patrocinado,
Nicolau de Souza Freitas.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
. COMERCIAL
ADMINISTRACAO REGIONAL DE MINAS GERAIS

AVISO DE LICITAQAO
PREGAO ELETRONICO N° 19/2014

Tipo: Menor Prego Global.

Torna publico que promoverd licitagdo com fundamentagéo
legal no Regulamento de Licitagdo e Contrato do SENAC, cujo ob-
jeto é a seleco de empresas especializadas no fornecimento De
Céameras E Acessorios Fotogréficos Para A Assessoria De Marketing
E Comunicagéo De Belo Horizonte, Representantes Regionais E Uni-
dades Desta Capital E Do Interior De Minas Gerais, pelo periodo de
12 (doze) meses, conforme especificagBes descritas no Edital e seus
Anexos. Todo o certame sera efetuado através do Sistema Infor-
matizado de Licitagdes do Banco do Brasil, site: www.licitacoes-
e.com.br, observando sempre o horério de Brasilia=DF. Recebimento
das propostas até as 09h00min do dia 21/08/2014 e abertura das
propostas; a 09h00min do dia 21/08/2014. Inicio da Sessdo Publica
de Disputa de Precos: @ 11h00min do dia 21/08/2014. Aquisi¢do do
edital: gratuitamente pela INTERNET, nos sites, www.licitacoes-
e.com.br e www.mg.senac.br. Mais informagfes poderéo ser obtidas
no endereco acima ou pelo telefone (31) 3048-9137, de segunda a
sexta-feira (exceto feriado), no horério de 08h00min as 17h00min, na
Comissdo Permanente de Licitagdo do SENAC Minas.

ROGERIO SAMPAIO DE CASTRO
Pregoeiro do Servico Nacional
de Aprendizagem Comercial

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO REGIONAL DO MATO GROSSO
DO SUL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 1/2014

Objeto: registro de preco para aquisicdo de material de limpeza. Data
de Apresentacdo da documentagdo e Propostas: até as 14h30min (ho-
r&rio de MS) do dia 22/08/2014. Retirada do Edital:
www.fiems.com.br/licitacoes Maiores informagBes pelo telefone
Xxx(67) 3389-9149 ou email: avelasquez@sfiems.com.br

ADRIANE MORAES VELASQUEZ
p/Comiss@o Permanente de Licitagdo

DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAO PAULO

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 300/2014

O Departamento Regiona de S&o Paulo do Servigco Nacional
de Aprendizagem Industrial (SENAI) comunica abertura da licitagéo:
PREGAO ELETRONICO N° 300/2014. Objeto: Aquisicgo de plantas
de refrigeracdo didética. Retirada do Edital: a partir de 13 de agosto
de 2014, na Avenida Paulista, 1313, 2° andar, Bela Vista, Séo Paulo,
SP, ou pelo portal www.sp.senai.br - op¢do licitagdes. Participacdo no
Preg&o Eletronico: exclusivamente pela Internet, no endereco www.li-
citacoes-e.com.br conforme edital. Sessdo de disputa de precos (lan-
ces): 25 de agosto de 2014 as 9h30.

PREGAO ELETRONICO N° 338/2014

O Departamento Regiona de S&o Paulo do Servigo Nacional
de Aprendizagem Industrial (SENAI) comunica abertura da licitagéo:
PREGAO ELETRONICO N° 338/2014. Objeto: Aquisico de méveis
de aco inox (armérios para alimentos, estantes, mesas, carrinhos para
transporte de farinhas, carros esqueletos para panificagdo, entre ou-
tros). Retirada do Edital: a partir de 13 de agosto de 2014, na Avenida
Paulista, 1313, 2° andar, Bela Vista, Sdo Paulo, SP, ou pelo portal
www.sp.senai.br - op¢do licitagBes. Participacdo no Pregéo Eletrd-
nico: exclusivamente pela Internet, no endereco www.licitacoes-
e.com.br conforme edital. Sessdo de disputa de precos (lances): 26 de
agosto de 2014 as 9h30.

COMISSAO DE LICITACOES

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014081300149

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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