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ERRATA |

Informamos as alteragdes abaixo descritas relativas ao Edital 0050/2013:

(1) No item 1 do Edital:

ONDE SE LE:

TODAS AS EMPRESAS

9.7 Todas as empresas (brasileiras ou estrangeiras) deverao obrigatoriamente
apresentar:

a) Apresentagdo de declaragdo de inexisténcia de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis
anos, salvo na condigcao de aprendiz, a partir de catorze anos.

b) Apresentacdo de declaragdo de que nao conduz praticas lesivas ao meio ambiente,
respeitando a legislagdo ambiental brasileira, em suas atividades empresariais.

c) Comprovante contendo os dados bancarios para pagamento.

LEIA-SE:
TODAS AS EMPRESAS

9.7 Todas as empresas (brasileiras ou estrangeiras) deverdo obrigatoriamente
apresentar:

a) Apresentagdo de declaragdao de inexisténcia de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de catorze anos.

b) Apresentacdo de declaragdo de que nao conduz praticas lesivas ao meio ambiente,
respeitando a legislagdo ambiental brasileira, em suas atividades empresariais.

c¢) Comprovante contendo os dados bancarios para pagamento.

(2) No item 9 do Edital:

ONDE SE LE:

EMPRESAS BRASILEIRAS



9.1relativamente a situagao juridica:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
dos documentos de eleicao de seus administradores;

c) Decreto de autorizagdo, devidamente publicado, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
investidura ou nomeacéo da diretoria em exercicio.

LEIA-SE: incluidas alineas e), f) e g):

EMPRESAS BRASILEIRAS

9.1relativamente & situagao juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se

tratando de sociedades comerciais, e e, no caso de sociedades
por agoes, acompanhado dos documentos de eleicédo de seus administradores;

c) Decreto de autorizagdo, devidamente publicado, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para
funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir;
d) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
investidura ou nomeagéo da diretoria em exercicio.

(3) No item 19 do Edital:
ONDE SE LE:

19.PRAZO PARA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS
19.1 As propostas deverao, necessariamente, ser recebidas pela Compradora no

enderego especificado na Clausula 18.4 até as 18:00h (horario de Brasilia) do dia 06
de janeiro de 2014.

LEIA-SE:
19.PRAZO PARA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

19.1 As propostas deverao, necessanamente
endere 0 esec;flcado na Clausula 18.4 até as |

: serrecebndas ela Comradora no

(4) No item 2 do Termo de Referéncia:

ONDE SE LE:



2. OBJETO

Projeto de pesquisa que visa o desenvolvimento de cenarios futuros e as avaliagbes das
acoes de intervencao propostas para seis setores: Educacao, Seguranga Publica,

Salide, Meio Ambiente, Habitagdo e Saneamento, Mobilidade e dos Transportes.

LEIA-SE:

2. OBJETO

que visa e o desenvolvimento
acoes de intervencéo propostas par

Ci

(5) No item 5 do Termo de Referéncia:

ONDE SE LE:

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO E PAGAMENTO:

projeto de pesquisa
a setores, tais como: Educagao, Seguranga Pdblica,
Satde, Habitagdo e Saneamento, Mobilidade e dos Transportes, Comunicagao e

Incluséo Social, Justica, Direitos_Humanos e Cidadania e Agricultura e Pecuaria

5.1 Os produtos deverdo ser entregues num periodo de 180 (cento e oitenta) dias e

serao pagos conforme segue:

Data de entrega Val:;;oser
Produto apos acisns;irr;:‘t)ura do do total do
Contrato
Produto 1 15 dias 30%
Produto 2 90 dias 55%
Produto 3 180 dias 15%
Total 180 dias 100%
LEIA-SE:

5.1 Os produtos deverao ser entregues num periodo de 2

&ifi60) dias e serao pagos conforme segue:

Data de entrega Valor a ser
Produto ap6s a assinatura do pago

Contrat do total do

riay Contrato

Produto 1 15 dias 30%
Produto 2 o
Produto 3 -
s 245 dias 100%




8. CRITERIOS DE AVALIACAO
8.5 Critérios:

ONDE SE LE:

Pontuagao | Pontuagao

Critérios de Avaliagao Minima Maxima

Qualificagdo e Experiéncia da Instituicao

Experiéncia de 05 (cinco) anos em trabalhos com érgaos
do governo, especialmente nos temas de gestao da
inovagdo tecnoldgica, ciéncia politica, tecnologia e 10 15
inovacao no Brasil. (1 ponto para cada ano de
experiéncia a mais até atingir a pontuagdo maxima)

Experiéncia de 05 (cinco) anos em acordos e projetos de
natureza nacional e/ou internacional com instituigbes
ligadas a execugdo ou gestdo nas areas de ciéncia, 10 15
tecnologia ou inovagao. (1 ponto para cada ano de
experiéncia a mais até atingir a pontuagdo maxima)

Experiéncia de 05 (cinco) anos em programas de
organizagao e desenvolvimento para a promogao da
inovagao tecnologica e de coordenacéo entre empresas, 10 15
profissionais, professores e  pesquisadores de
universidades brasileiras. (1 ponto para cada ano de
experiéncia a mais até atingir a pontuagdo maxima)

Qualificagao e Experiéncia do Coordenador

Mestrado em qualquer area. 5 5

Experiéncia minima de 05 (cinco) anos em: (a) projetos
de monitoramento de CT&I, tanto a nivel nacional e
internacional, (b) gestao de projetos de cooperacao entre
instituicdbes publicas, envolvendo transferéncias de
recursos e acordos, (c) administragdo de Cooperacao 7 15
Técnica, e (d) desenvolvimento, transferéncia de
tecnologia, inovagédo tecnoldgica e pesquisa envolvendo
interagao universidade-industria. (2 pontos para cada ano
de experiéncia a mais até atingir a pontuacdo maxima)

Habilidades especificas: conhecimento de ferramentas
minimas (edigao de texto, planilhas, apresentagtes em
slides, navegagdo na World Wide Web e correio 5 5
eletronico) e leitura e escrita em Portugués e Inglés
(informar o nivel: basico, intermediario ou avangado).

Qualificagcao e Experiéncia da Equipe Principal

Pelo menos 03 (trés) membros da equipe (além do
coordenador) com formagdo académica em nivel de 10 10
graduacao.

Pelo menos 03 (trés) membros da equipe (além do
coordenador) com experiéncia minima de 05 (cinco) anos

em desenvolvimento ou gestao de projetos. (1 ponfo para 6 10
cada ano de experiéncia a mais até atingir a pontuagdo
maxima)

Proposta de Trabalho

Proposta demonstra como cada um dos produtos do 7

Termo de Referéncia sera desenvolvido. 10

Pontuacgéo Total 70 100




LEIA-SE:







10

Ficam mantidas as demais condigées definidas no Edital no. 0050/2013.
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