ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS PARA A EDUCACAO, A CIENCIA E A CULTURA - REPRESENTACAO NO
BRASIL - UNESCO.

CONTRATA CONSULTOR NA MODALIDADE CONTRATO INDIVIDUAL

ATO PROJETO 914BRZ2005 EDITAL N° 009/2020 (PROCESSO SELETIVO)

O Projeto 914BRZ2005-PRODOC-MCTI/IBICT/UNESCO seleciona: Consultor na modalidade Produto para Projeto da
Organizacéo das Nagdes Unidas para a Educagéo, a Ciéncia e a Cultura — UNESCO, com o seguinte perfil:

1 - PERFIL: 1/009/2020

2 - NUMERO DE VAGAS: 01 (uma)

3 — QUALIFICACAO EDUCACIONAL: Graduagdo em Geografia (Licenciatura e/ou Bacharelado). 3.1 Cursos/Habilidades
Especificas: E Desejavel Mestrado em Geografia ou Geociéncias ou Desenvolvimento Sustentavel e Doutorado em Geografia ou
Geociéncias ou Ecologia.

4 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL: E obrigatdrio possuir experiéncia comprovada de, no minimo de 10 (dez) anos em
realizacdo de pesquisas voltadas para anélise do territorio ou analise ambiental ou bacias hidrogréficas; E desejavel ter publicado no
minimo um artigo cientifico em revista nacional e no minimo um artigo em revista internacional sobre a temética Geografia da
Salde.

5 — ATIVIDADES: 5.1 — Elaborar modelo de mapa conceitual para coleta e sistematizagdo de dados para servicos de salde alta
complexidade; Pesquisa nas bases de dados do sistema de satde do governo federal sobre os servicos de alta complexidade; 5.2 —
Elabora mapa do Brasil dos servicos hospitalares de alta complexidade; e Apresenta a analise territorial dos servigos hospitalares de
alta complexidade.

6 — PRODUTOS/RESULTADOS ESPERADOS: Serdo entregues dois documentos técnicos: 6.1 - Produto 1 - Documento técnico
contendo a metodologia detalhada para a coleta e a andlise dos dados e o cronograma do Plano de Trabalho; 6.2 - Produto 2 -
Documento técnico contendo a analise Geoespacializada de servigos hospitalares de alta complexidade no territério brasileiro.

7 - LOCAL DE TRABALHO: Trabalho remoto. Sem a necessidade de deslocamento e de reunides.

8 —- DURACAO DO CONTRATO: 45 (quarenta e cinco) dias.

9- TABELA COM CRITERIOS DE AVALIACAO

Qualificacdo e Experiéncia do Candidato

E obrigatdrio que possua graduacdo em ([100%)] 20 pontos: Doutorado em Geografia ou
geografia (licenciatura e/ou Bacharelado). Geociéncias ou Ecologia.
E desejavel Mestrado em Geografiaou  |[85%] 17 pontos: Mestrado em Geografia ou

1 Qualificagdo do candidato Geociéncias ou Desenvolvimento Geociéncias ou Desenvolvimento Sustentavel 20
Sustentavel e/ou Doutorado em Geografia [70%] 14 pontos: graduacéo em geografia
ou Geociéncias ou Ecologia. (licenciatura e/ou Bacharelado).
En(c))gggz;iopg?i gnucei;eermi:;i?a:gég]gelo [100%)] 30 pontos: 12 ou mais anos de experiéncia
0 : iénci
pesquisas voltadas para analise do [85%] 25.5 pontgs. 11 anos de Experiencla 30
g 1 - . [70%] 21 pontos: 10 anos de experiéncia
territorio ou analise ambiental ou bacias
hidrogréficas
[100%)] 20 pontos: 3 ou mais artigos publicados em
revista nacional e 3 ou mais artigos publicados em
revista internacional
o ) [85%)] 17 pontos: 2 artigos publicados em revista
2 |Experiéncia do candidato |. . . - nacional e 2 artigos publicados em revista
E desejavel ter publicado no minimo um internacional
artigo cientifico em revista nacional e no . . . .
P - - [70%] 14 pontos: 1 artigo publicado em revista
minimo um artigo em revista 20

nacional e 1 artigo publicado em revista
internacional

[60%] 12 pontos: 1 artigo publicado em revista
internacional

[50%] 10 pontos: 1 artigo publicado em revista
nacional

internacional sobre a tematica Geografia
da Saude.



[100%)] 30 pontos: Excelente evidéncia da
capacidade para desenvolver as atividades da
consultoria

[85%] 25,5 pontos: Boa evidéncia da capacidade
para desenvolver as atividades da consultoria
[70%] 21 pontos: Evidéncia Satisfatoria da

. - capacidade para desenvolver as atividades da
E necessario que demonstre ;
consultoria

3 |Entrevista cor!hemmenEo sobre anallge geoespacu,il [50%] 15 pontos: Evidéncia marginalmente 30
da informacéo e sobre o sistema de saude.

aceitavel / fraca da capacidade para desenvolver as
atividades da consultoria

[25%] 7,5 pontos: Insuficiente: nenhuma evidéncia
que demonstre capacidade para desenvolver as
atividades da consultoria

0 pontos: Nenhuma informagédo submetida ou
inaceitavel conforme os requisitos

TOTAL DE PONTOS 100

10 —- LOCAL DE ENTREGA DOS CURRICULOS: Os interessados deverdo encaminhar o Curriculum Vitae no periodo entre
05/10/2020 e 09/10/2020, no SAUS Quadra 05, Lote 06, Bloco H, Protocolo do IBICT, CEP: 70070-912 Brasilia/DF. O
Curriculum Vitae devera ser assinado e rubricado em todas as paginas e colocado em envelope. No envelope devera ser
indicando o nimero do edital e o perfil em que se candidata. Serdo desconsiderados os CVs remetidos ap6s a data limite

indicada neste edital. Este edital também esta publicado no site da UNESCO, em http://www.brasilia.unesco.org/vagasprojetos. Em

atencdo as disposicOes do decreto n.° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratagdo, a qualquer titulo, de servidores ativos da
Administragdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados de suas

subsidiarias ou controladas, no ambito dos projetos de cooperagdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores

universitarios que, na forma da LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e

haja declaragéo do chefe imediato e do dirigente méximo do érgéo de origem da inexisténcia de incompatibilidade de horérios e de

comprometimento das atividades atribuidas.

CECILIALEITE OLIVEIRA
COORDENADORA NACIONAL DO PROJETO


http://www.brasilia.unesco.org/vagasprojetos

